GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2026
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS {MIR) 2026

Periodo que se reporta: Primer Trimestre

REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE MIR (SDS) - 2 CRITERIO DE DEFINICION NOTA COMPLEMENTARIA
g (SDS) ( e DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) DEL MONTO ASIGNADO MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE
(Respecto a los montos)
{Marque con X) REPORTA
PED 2021-2027 CLAVE FUNCIONAL
£ E. MONTO DEL PP AUTORIZADQ EN MONTO ASIGNADQ DEL PP A LA
nec e, FIN JFUN] SF | M | PP | NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO {PP) pﬁ:;'pal EP.. J Gasto | \3aste | el PRESUPUESTOD DE EGRESOS DEPENDENCIA MONTC ASIGNADO A LA MIR REAL ESTMADG | ey, Trimestre | 2do. Trimestre | 3er. Timeste | 4to. Trimestrs
% Operacién Administrativa Eficiente  y Eficaz del Gastol 487 874,285 27,513,781 14,230,390) 403,028
ER1 ET 01] 05] 02 | M | 031|piklico.- Atencién a la Alerta de Género (Recursos] X X X
Materiales}
Nombre de Personal que Tabara =n 12 S de O i Nim. de 269 Montos de Otras Fuentes de Financiamiento: of
Banaficiarios (Poblacion Banef.:
objetivo):
Linsa Base Metas 1er. Trimestrs | 2do. Trimestrs | 3er. Trimestrs | 4in. Trimestre Justificacién de Resultadcs
Tipa de
: Nombre del - Unidaddo | | posders | Sentidoideal Variables de la
Resumean Narrativo k Definicié Medida / i > Afio de lal » Datos de Datos de Datos de Dates de| Datos de Fuente de
e Indicador " Formula Frocuenclg | Dimensiéna | del indicador Supuestos Linca | Linea férmula Ias Bs  |R fas fas  [Resultado| Ias Analisls inicial ¢ ion de ibn de
madir base Base ariables variable: variables i variables Resultades Indicador
Nivel: Fin
Contnbuir & que 12 Secretaria de Piomesio de caliicacion  Mide el grada ge cumphmiento de la: {Sumalona de calficaciones oblenigas La conducaan de las Sumataria De 1.500.00 [a'meia eslablenda proporoonana enfa  Cuesbonann
Desarrallo Sustentable {SDS) realice sus del Grado de apoyo de tos  atribuci insttucionales i sobre el Grado de apoyo da los actividades de los Calificaciones Obtenidas calificacion promedio que las dreasdela  Formutario de
actvidades y cumpla su metas y objelivos senvicios administratives en del del dep de servicios admini: vas enla Direttares, Coerdinadares Sobire Bl Graoo Ue Apoyo Secretariz de Desarrolio Susteniable evaluacian
con mayor eficienca en conformidada  #f logros de objetives y Matenales de |a SOS, medida através  operalividad del departamento de rtamento i Secretane, Subsectetarios, Dir. Grales.,  aplicadoa
! e y Jefes de Depa De Los Servicios ¢
sus fundones y atr ' . metas op del de un cuestionario de evalvacdn de los Recursos Matertales/NUmero Directores es eficienie conforme a sus Administratives En La Coatdinadores) prop ven al : Grado.
a lravés de la mejora de los sarvicio departamento de Recursos servicios olorgades aphcado a directoresy coordinadores de fa SDS que atribuciones y funciones Operatindad Del Oepartamerio de Recursos Mataria'es, se  de apoyo de los
2 atvos de apoyo asus i ¥ coordinadores, conteslaren el cuestonaria de Departamenta De cumpliria cusndo éslas denrespuestaa  sewvidos
reas operativas evaluacién) Recursos Materiales dicho Cuesbonartio que se tiene establecido administrativos
Promedio Estratégic para ese proposilo. Se esperaria cumplirla en el logro de
Ascendents 2025 95,80 o v 100.00 o rebasarla considerands dichas objelivos y metas
Anual Eficacia Wy DiscioeL ¥ T caificaiones. La Copreinacien operativas de la
Coordinadores De La Sds
Que Contéstaron £ Admimstrativa solicita 2f final del cuartc sDS
Cuestionario De inmaestre |a evalyacién de sus areas
Evaluacion
Nivel: Propesilo
Fersonal quf ah‘ma :n tals .S:’ reabe los Vangc_uundpqrcen:ua e Mdeel currl| imianio agdlas::nnunones {{No. de servicios recursos matanales, La Norma establecida No. De Servicios 350.00 Sa ssparariala metas estabiecida al bringar™CNYes
recursos materiales, de servicios y servicios de recursos institucional les esla!il!ﬂ las de acuerdo de servicios y muebles mmuehlels wvigenle es cumplida per ef Recursos Malerizles, De los servicios raqueridos pot parte de las ad_mm:su-a_uvus
muebles e inmuebles de manera segura, matena\es,‘de servicosy  ala Normatividad vigente parafa otorgades afio actuzl / No. de servicias Departamenta de Recursos Servicios Y Muebhiss £ Brens de |a Secretaria ds Desanclin fisicos y digitales
eflciente y eficaz pars su aptima muebles 8 inmuebles Secretada de Desarollo Sustentable  recursas materiales, de servicios y Materiales dependiente da Inmuebles Otorgados Afia e ket Satiad del B
operatvidad clorgados muebles & inmuables otorgades afia Parcentaje Estratégic Ia Coordinacién General Adtual cumpliendo l3s normas establecidas de Recursos
soic TN Ascendente Administativa deia 2025 144 No, De Servicios s200 057 vigentes. En este afio se prageaman menos Matenalesy
Anual Eficacia Secrelaria de Desarrollo Recursos Materiales, De senvicios esperando que lo realizadoen  SETVICIoS.
Sustantable Senicios Y Musbies £ afios anteriores se reflaje 2n menos
Inmuebles Otorgados Afo solicitudes
Anterior
1
Feisonal que 1abora en 13 SUS feabe 05 PIomenic 02 Sevicios a2 Wide ol cumphmienic oe |as aiibuciones (No de saliaiudes de sevioos de La Norma establecida No Da Solicitudes Da 350,00 Archivos
recursos matenales, de sarvicios y recursos materales, de instilucionales establecidas de acuerdo recursos materiales, de servicios Y vigente es cumplida por el Servicios De Recurses administratvos
muebies e inmuebles de manera segura, servicios y muebles e a la Normatividad vigente para la muebles e inmuebles alorgades! Depanamento de Recurses Mataiiales, De Servicios Y Este indicador impactard en ef resukado de 9213
2ficienie y eficaz para su dptima inmuebles olorgados Secretada de Desarfollo Sustentable  Namero de personal laboranda dentro Matetiales dapendiente de Muyeblas E inmuebles |2 meta Es(aﬁm-':! al alender al peraonal Coordinacion
epttividad dela Secretaria) — —_ :1 Exor O Gonert Otorgados que labora enla Secrstaria de Desarrolio m;‘_"“"““‘“"
romedio slratégic Iministrativa de la Sustentable, atendiendo cada una de las
Ascendenie  Secretana de Desarrollo 2025 131 Nimero De Persosal 269.00 1.30 solictudes que ellos nas requieran.. admnuuahvcs
Anval Eficadia Sustantable Laberando Dentro D La lisicos y digitales
. Secretaria del Qepartamentd
de Recursos
Malenales y
Servicios
Nivel: Compaonenle
Spacios y afeas de la Secrelane Pearcentaje de areas que se Mide el lunaonamicnto segundad de 10s (NOmeIo Ge areas que 58 consigeran Las areas da la Secretaria Numere De Areas Que Se 2260 22.00 o ado de este indicader se Archivos
i B : 2 2 Con ¢ resul 1 cadar i
limpias y ¥ con ¥ en espacios de las areas de la SOS suficientes y en buen estada f Total de Desarrollo Sustentable Consideran Suficientes Y espera impactar en mantanar 2 las 22 adminisratives
agradable de trabajo proporcionado . buen estado {direcciones y coordinaciones y &feas  nimero de dreas de la SDS) 100 =& mantienen en un buen Er Buen Estada Araas o6 la taria de D del Depant e
Bl e e, Wy y san aUbeyion. Susteniable en un excelente estada, bt
3 5 . L, para ef personal que labora g -1 il
i, untooasnes sbccss Porcsntsie  Gestion Bk i, , T i o om0 200 gepecioomin wa bovos veagenwois,  SEEET
hidrdulicas. de aire acondidonado, s Sl 5 Ascendente 2025 100.00 100.00 100 0D ambiente de trabajo, ¢on Areas conforables
mampatas u olros. imestra feasa ¥ limpias |35 areas gue cenforman dicha
Secretaria,
Se esperaria cumgiir [a meta

N &



P Linea Base Metas 1er. Timestre | 2do. Trimestre | 3er. Trimestre | 4io, Trimestrs Justificacion de Resultados
Unidad da " 3
Resumen Namativo Nombre del Definicién Férmula Medidas | Indicador/ | Sentido ideal Supuestos Ao de | Variablesdela  |patos de Datos de Datos de Datos de Datos de Fuente de
Indicador Frocuencia | Cimensién a | del indicador Linea | Linea férmula las las las las fas  |Resultad Andlisis inicial ¢ Interpretaciénde  |informacion del
medir base Base variables variables variables Resuitados indicador

Nivel: Actividad

C1.A1. Rehabiitacen y manlenxml:n\u de Porcentaje de dreas M:de que se esten cubnendo las {Numero de areas rehabitadas El personal responsable del Numero De Areas BOO 200 Archivos

las dreas comunitarias y de servicios de  [opa, n idades de ref 3an y lizadas / Namere de dreas mantenimiento y Rehabilitadas Realizadas adminisirativos

las instalaciones de la de la SDS, mantenimiento del edificio. rehatilitadas recibidas de la SDS rehabilitadién de las dreas .EI sumptiminty deeste ‘-"mudm del Departamentd

identfi como r 100 P Gestion de la SDS |o realiza de . i impacaariaen |8 buensimapen ieray. | o e furaos
o Ndmera Da Areas B.0O 200 xlerna de la Secretaria de Desarrollo
Ascendente  manera permanents 2025 100.00 . 100.00 100.00 # , ! Material
Trimestral Eficacia PEIMATIENE. Rehabilitadas Recbidas Sustentable Se cumplié con el objetvo del  M3tenales y
e La Sds Identificados : tmestre Serviey..
Coma Requeridos

C1 A2, Inspeccion al servicio de viglancia Plomedre de vigilanies por  Este indicador refleja 1a eficaca enla  (Mumero de vigilantes par area que

para mantener el resguardo de las Areas drea que deben de vigilandia de las instalaciones de la SDS deben de resguardar la 50S /Total de :;::ﬂu:;l;!ﬂz:::::n;;laﬂe E:]cr:eé%eneD:E‘:laBl:s P 0 ::Lew:;:syde

de 1a Secretaria de Desarrolie resguardar a DS para el resguardo del Inmueble. areas que se deben de resguardar en cubrir todas las dreas dela Hesguardar La Sas salidas del

Sustentable. la SDS) S0S ylos niveles de Este indicador mida el promedio de personal de

inseguridad publica da la Total De Areas Que Se 2200 2200 vigilantes que |2 Secretaria de Desarrallo  vigilaneia Archive
§ ciudad se mantengan Deben De Resguardar En . Sustentable ene de acuerdo 2 fas dreas s administrativos
Promedio Gestisn bajos, se considera un s qua la confarman, buscando tratar de del Departamentd
X Ascendente  vigiante por lurno siendo 2025 014 D.os 0.05 impactat la imponancia que se tienede  de Recursos
Trimestral Eficacia un total de 3 personas las tener prolegda dicha Institucion. . Se Materiales y
que realzan esta labor, cumplié con el objelivo del tnmestre Servicios
C1.A3 Alencion st control de [@s Porcentaje de soliciudes h & (Numeto de salicitydes del auditono de licil G 1
solictudas internas y externas para ef uso del auditoric de la 505 S;?:;::Ez::::‘ﬁg:r;;‘::ual:;::n o SOS alendidas /Numero de ::;::ﬁuun;:‘fﬂgtt:::s ::;;’:DDSESL?GSS:BS i = st Inckeatior wets Sulsto ik Tas vacer qou :?::i‘:i::[auvcs
del avditoria de 1a SDS. atendidas. " soiicitudes del auditoria de Iz SDS iy i ) fuckioiia sarta olicisks 3 prastada pare 1
toria de 2n la Secretaria de Atendigas i del Departamentd
recibidass100 N i tsalizal reunones tanto propias de fa izl
Patcentaje Gestion el s‘an iandias p-w e . Secretaria como de otras Dependendias e Materiates y
Ascendente D ammen(‘u P 2025 100.08 Niumero De Solictudes 180 00 100,00 52.00 100.00 Inﬁhlul:lrun:s. siempte pruqutandu brindar Shriig
Trimestral Eficaca " f e < Del Augtorio Oe La Sds un servicio de calidad 3 quien lo = =
alenales y Senvicios. Recibigas solicitaria S& cumplio con el objeyvo del
trimestre
CZ A1, Coofdinacion con 1as unidadss. > Tsiz ingcador mae 1a geston que se (NOMErD 08 30qUmIGanes 3 i i
adminsirativas, para la realizacion de ::;z?;:t:;i:: efeciuadas. leva a cabo para reslizar las efe:luadaslNunc'(lcrc de adquisicones E,a:: ;:;shﬁn::s:ble o I‘é&r:;l:dlgf Adeumicionss, 20,00 basietsastibivcicy aimiad “,n,‘as :::;I::-stramms
adquisiciones nacesarias. rogramadas)=100 s . necesidades de compras o adquisiGones
= progr adquisicionas las realiza tal o del Depanamantd
operacidn de |z Secretatia. como son programadas z e la-Sacrelaria de Desanolo Suslentable de Recursos
Borcant Gestion ¥ g Numera De Adquisicones 20,00 \uviera para satisfacer las necesidades det ;
e siempre y cuando exista un o sg3y Frogramadas 4B0/00 personal que labora en dicha Insttucion,  MalEnales y
Anual Efcada ¥y 3 3 Impactando en [a mejora de sus funciones Seriidos.
programado para tal fin. para el cumpimienta de sus atribuciones..
T2 A2 Aciuahzacion Gl NVENTans ae Poicentaje de actuahzacon Esie INGcacal (eNleja (2 aCWUaNZanon  (NUmers de aclualzacon gel Inventana i 5
[NSUMOS, SUMNISITSS y consumibles del inventanio realizados  que se liene de los materiales, insumos realizades/NOmero de actualizagon det :’;E::;:a::ﬂ = ggﬂﬁ:ﬁﬁ:ﬁ?ﬂf;ﬁl 1500 b g:t?:l‘i’z?&:-:cs
abastecidos para mantener adecuada ¥ suministros para eladecwado inventario realizados programado)*100 programadas en el Sistema en el Sistema de
exislenca para el cumplrmiento de las abastecimiento y cumplimento de de laventanos Inventanos de
atribucinnes de la SOS. funciones de la SB5. : maleriales,
Numero De Actualizacon 1200 300 El resultado de este Indicador sefialaria las i
Del Inventario Realizados veces en que se aciualza el (nventaio, oS E
Porcentais Gesticn Hrogramado proporqnnarni"cl:nnﬁanlxda;, ve:amd:ad y!n -
Ascendents 2025 100.60 100.00 100.00 o . N
Trimestral Effcacis ef mismo. Se cumplié con el objetiva dal :;‘:x:i‘:laﬁvas
Ineeye del Departamentg
de Recursos
Matedales y
Servicics.,

3 .51. Alencion delas necesidaces 08 Portentaje de El mdicador refieja el graco de atention (Numero de adquisiaones de mobiliana El Departamenio de Namero De Adquisiciones 500 1.00 Solicriuges de
las dreas en materia de istros. ady. de de fas i de mobiliara y ¥ equipa realizadas/Nimero de Recursos Materiales recibe De Mobiiario Y Equipe mobilizrio y
servicios generales. bienes muebles y los y equipo realizadas equipo detectzdas y se alienden de salictudes de mobiliarie y equipo y abienda las solicitudes de Realizadas d Se cumpliiala meta si se realizan las equipo
{\acesanos pa?ﬂ;\ Iad;cuadn manera eficaz y oportuna, recibidas )"100 mobiliario y equipo adguisiciones programadas de mobilianio y regishadas.

RIS S e e Porcentaje Gesiién tealizadas por parte del Nimera De Solictudes De 6,00 1.00 SR, SO N AR o P O ety
Ascendente " ersonal dala SDS 2025 10000 Mobiiario ¥ Equipo 100.00 10000 I areat terga | nechuiio purk pealzat - Arctivos
S— —— Hecitiss sus funcones_Se cumplié con ol objetive  administrativos
del timestra del Departamentd
de Recursos.
Matenales y
Servicios.
C4.A1 Realzacion de Mantammianto Promedio de Mide los mantenimientos preventivos y  (NUmero de mantenimientos La Secretaria de Desarolle Numero De 3400 13,00 Lz meta de esla indicador reflejaria e buen Bilacoras de
preventvo y commecliva del pargue mantenimientos comedtivos realizades al pargue preventives y cornectivo al parque Sustentable a taves det Mantenimientos . estado del par R = vehicular m:‘aﬂ ue ravision de fas
vehicular, para su conecto prevantivos y cormectivo 2l vehicutar, reflejando ef buen estada. vehicular reafizados / Namerp de Total Departamento de Recursos Preventivos Y Cartectivo Al cuenta la askie de D q vehi
{uncionamiento parque vehicular realizados de Vehiculos de [a SDS) Maleriales guenia con Parque Vehicular Suslentable, de esta manera se tiene un
Promedio Gestion presupuesto suficiente para Realzados servicio eficiente y atencién inmediata a
Ascendente realizar el mentenimienta @ 2025 100 00 1.00 0.38 quian solicita vehlculo para atender las
Trimestral Eficaga los vehiculos que existen Numero De Total De 3400 34.00 comisiones encomendadas..Se cumphd con

para asl

Vehiculos De La Sds

el objetivo del trimestre

X



Del Sistema De Inventarios
Ue Bienes Muebles £
fnmuebles Recbidas

Linea Base Metas 1er. Timestre | 2do. Trimestre | 3er. Trimestra | 4o, Trimestre Justificacién de Resultados
Resumen Namativo Nombre del o unicad de. | TE22 ) | Santo s 5 Variables de I
\ndicadar Dsfinicidn Férmula Medida/ | il fect Supuestos ARode la) ! a Datos de Datos de Dalos de| Datos de Datos de Fuente de
icad Fracuencia ansicn ndicador Linea Linca férmula las  JResult las las las las Analisis inicial e P ion de iGn del
vadir base Base i {variables variables iabl i Resultados Indicador
Nuimero De Areas Que Se  22.00 2200 establecida para ProporGonar un ambienie |
Consideran Suficientes ‘1’ de trabajo agradable, conferiable y con
En Siuen Estado areas adecuadas y impizs al personal qua
fabora en 13 Secretaria de Desarrolio
Total Nimero De Areas De  22.00 2300 Sustentable. Se cumplio el objetive del
La Ses trimestre
C1. Espacios y areas de a3 Secielana Forcentaje oe dias habiles Esie Indcadef lesponde al grade de {No. de gias habiles donde la im,
. pleza i
limprasy de:orasa; Y ¢on ambiente dands [a limpieza de tedas atencién por parte del Depatamento de de todas las dreas y Espacios Em:g::l;:::g;:;::ﬂ g:mjm Eia; Hmres{) 200 100 ﬁ??;?:;: LTI’I::::’: ‘:r;:::n:r::n::‘;c Ndlr:;!v'uir it
de trabajo - ias ar;as ¥ Bspacios Recursos Ma!&_\nales enlalimpieza a operatives se terming antes de la la SOS cumpia en iempo y Twa: L:s AT;:Z: ” SU espacio te traha]o aseado bnnda:do i :,_.| 62‘;:;::;(1:
35!1?“;:2:: ;?2;':"5:"“ tempe de las dreas de la SDS. :Jréuadgadqﬁu:[ :i-i-\ persniml de : sSDs/ farman manteniendo tas Espacios Qperativos Se confort y comodidad en su espado laboral, de Recursos
personal de Ia SDS. Fn!u‘lm‘ar]‘?ﬂsbﬂa s en el penodo a ?lea_s &N un ambiente Terminé Antes De La Se tene cortemplado que durante el afic  Maleriales y
Parcentzje Gestidn Iémp;‘ay de:um;n Entrada Qficial Del las dreas se encuentren limpias antes de  Servicios...
Ascendente DfiNdando unaimagen 2025 100,00 Personal De La Sds 100.00 que el persenal dz la Secretaria de
Threatral Eficienda inferna y externa agradabie Teega Desarmilo Sustentable llegue a laberar, Se
de la Institucidn. Mo. De Dias Hébiles EnEi  252.00 51.00 tiene considerado 260 dias habiles al
Periodo A Informar : afio..Se cumplid con el objetivo del
trimestre
f:. Matenal ge ohana, SUMIRSIos ¥ Porcentaje Ge vaies 4z 2] |Inchcauur sefiera el grado de eficaca  (Numero de vales de requisicion Se cuenta con suficiente Numere De Vales De 1.125.00 404.00 Se ssperaria cumplil con el abastearmento Reporie del
T ara f i b i & 5 i i = s Y g
e e < B T I et o chcrn S Aot S0 herei 8 it s ke 4 4
i consumibies para podar En Su Totaligad se fequieren para el buen desempefio de  almacén de
Ranaameria de e dreuny o Porcentsie  Geatitn abastecer a3 salitades 3 fncones co os. 1 dele sobau
persenal de la SDS. Ascendente [FOUdaspofpafiedelas  agp5  q9pp  NumeroDe Vales De 112500 10000 40400 10000 SAs; soniibiyenas A G sbpeTtorieciine ¥
Trimestral Eficacia eas dela 3 Requisicin Recibidos y cumplimiento da sus atibugiones . Se alendidas
- k% cumplio con el objetivo del lrimestre
C3.Muebles, nmuebles y equipo Porcentaje de muebles, Esle indicador mide ef grago ge regsiro, (Numero de m
Bies, : ;i 7 2 TTGE o Gra00 GF TEg TS, (Nomera 0 mushes TSRSy - — e TR ER T T T
;e:!sanus de I35 dreas de la SDS inmuebles y equipos en control y mantenimiento de los bienes  equipes en buen estade l&\‘:rrs!:;ln::ymellmeﬁx?p: mmﬁ'ﬁg'\ﬂ;’fﬁ; En i s E‘:::arje:‘:rli?z'62:17;;:;U:e:l:;eﬂtendrér;(a':l:;!ea ?fe
&n buen estado buen estado entregados  muebles dE::Edadm eficientemente,  entregados/Total da bienes muebles asignado a la SDS, se Huen Estado E‘:hs;ados en buen buen estado ¢l 100% de los 2,102 veﬁsion:s
veraz y oportuna it - 7 ‘
¥ opoi inmuebles de la SDS)"100 encuentra en buen estado muebles, inmuebles y equipos existente al efaboradas a los
dado que el personal le Total De Bienes Musbles  2.170.00 2210.00 Imicin del afio, el cual debido alas altasy  bienes mushies e
proporciona un uso bl Bl ¥ * bajas que se realizan este numero puede inmusbles de Ia
. adecuado y es de calidad y variar, de los cuzles se tiene considerado  SDS Archives
Porcentaje Gestipn durabilidad. mantener en buen eslado., Se esperapara administratives
o Ascendente 2025 89.17 8908 98,18 el tercer rimestre de esle afiorealizarla  del Departamentq
imestral Eficacia mayonia de bajas de bisnes, fo cual de Recursos
redudna el numero de bienas activos dela Matenales y
Secrelaria. Se cumplié con el objetivodel  Servicies.
timestre
T2 Parque venicular existants sn buen  Forcantae 98 Ve cUIos &n Ests mawador nos muesa ol grado 4z (Numero de venIcUIns en opumas
A ! G veh : i
estade para el adecuado desammolla de dpumas condiciores aencion de salicitudes del parque condiciones necesarios para la '5‘2: szﬁg-::;t::::ns g“’"’"’ Cuen‘é."."““““ B (00 #.m La meta ienla e ded
actividades encomendadas de la SDS. ﬂet!SaFfmdDa]laé?)s vehicular. operacion de la SOS existentes / tsililfintliso o N Ngg;a:"u:%:gac:s e 1 e b PR APl st e g '3
o - o o I
ef.i’:::f; e Numero de vehicuios ldenuhcau_ajs realizadas parte del Operacign De La Sds buenas condiciones contrbuyendo enuna  regisuadas.
Il:cgeu e para la op de Gestion personal de la SDS Existentes excelente operacitn de sus atnbuciones dz
2 Secretarla)” 100 Ascendente 2025 9412 100.00 79.4% la Secretaria. Se regularzaran las Archivos
Trimestral Eficacia Namaro De Vehicuios 34.00 34.00 ’ concicionad 06 lok vellicuion [SIAaE 1213 admirsiiratieos
ot s s s ! contar con una plantila en buen estado del Deparlamentd
Necesanos ParaLa de Recursos
Qperacidn De La Matenales..
Secrataria
TA_ Parque venicular existants para o Porcants) 7
R 2 de soheiiudes  Este indicador nos MUestra el giado de  (Numera de SoNetuges de venicuios ]
adecuade desarrollo de las actividades  de vehiculos atendidas ater_\dﬂn de solictudes del parque alendidas satisfadedamente / Numerg Em;r»':rsszrl'::lts:el: ?BS U:}Txfﬂfii:;;;:” e A0 40 > h““m‘:i’:‘“ ‘nu!,!as ::ilq‘:::z;e B"..“ma e o6
encomendadas al personal de fa SDS satslactoriamente wehicular, de soliatudes de vehleulos) 100 vehiculos al Departamento Sabstactoramente personal q?; a S-uel;rna de Desaflol\u vehiculos
de Recursos Materiales. Sustentable, para el cumplimiento delas  regisiradas
Nimero De Solicitudes Oe  2,000.00 45200 SOEAI S,
Petcentaje Geston Vehicules " . .
" Ascendente 025 10000 100.00 100.00 Este inAtacy |mpacataén s 1o
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